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Ce 26 juin 2014 a eu lieu la CAPL de recours contre les entretiens professionnels. 

6 inspecteurs ont effectué un recours en CAPL. Un de ces recours a été déclaré non recevable par la direction car présenté hors-délai. 

La CAPL a donc étudié 5 recours. 

La direction locale avait conservé une enveloppe de :

· 2 avancements d’1 mois et

· 1 avancement de 2 mois.

A l’issue des débats, la direction a pris les décisions suivantes :

· deux inspecteurs n’ont pas obtenu satisfaction (la demande initiale était le passage d’un avancement d’1 mois à 2 mois)

· un inspecteur a obtenu une modification partielle de ses appréciations (demande initiale de plusieurs modifications d’appréciations et d’un avancement de 2 mois)

· un inspecteur a obtenu un avancement d’1 mois (demande initiale d’un avancement de 2 mois)

· un inspecteur a obtenu totalement satisfaction avec un avancement de 2 mois. 

Les représentants CGT en CAP Locale des inspecteurs :

Sébastien MARQUIS Evaluateur Domaine Reims

Caroline DENOYELLE Formation professionnelle Châlons

Samuel GRENIER Pôle de Contrôle Expertise Epernay
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