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Ce 4 juillet 2013 a eu lieu la CAP locale de mutation des inspecteurs pour le 1er septembre 2013. 

Un mouvement sans visibilité !

La publication tardive du mouvement a conduit la direction à demander aux inspecteurs d’exprimer leurs vœux alors que le mouvement définitif n’était pas établi. Cette situation manque de bon sens.

Par ailleurs l’Administration a refusé de nous donner de la visibilité sur les missions vacantes en direction.

Une CAP en demi-teinte.

Les vœux des agents ont globalement été respectés en tenant compte du critère de l’ancienneté administrative. Le principal point noir reste les affectations des inspecteurs en direction. En effet, la direction étant considérée comme une structure unique, l’Administration s’accorde « certaines libertés », pour ne pas dire les pleins pouvoirs, sur la création ou la suppression de postes selon son bon vouloir. Par exemple elle crée un poste d’inspecteur pour pallier les vacances d’emploi de cadres B et C. Ou bien encore elle change l’implantation géographique d’un emploi d’inspecteur d’une année sur l’autre.

Cette situation ne permet pas aux inspecteurs de se positionner sur un poste précis et bloque leurs perspectives de carrière.

Nous demandons plus de transparence.

Nous demandons que le délai entre la parution du mouvement définitif et la CAP locale permette aux agents de formuler leurs vœux en toute connaissance de cause.

Nous demandons également à avoir la liste des postes vacants en direction avant la CAP locale.

Nous ne pouvons pas accepter que les inspecteurs soient traités comme des pions interchangeables au sein de la direction. Il faut que soit respectée leur possibilité de postuler en fonction de leurs compétences et de leurs aspirations.
Nous ne voulons pas que les inspecteurs en direction soient à la merci d’un changement de fonction contre leur gré et à tout moment. Pour toutes ces raisons, nous avons voté contre ce mouvement.

Vos représentants CGT en CAP Locale des inspecteurs :

Sébastien MARQUIS Service Domaine Reims

Caroline DENOYELLE Service Formation Châlons

Samuel GRENIER PCE Epernay

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Nous contacter et/ou adhérer à la CGT :

NOM et Prénom : 

Service :








Grade :

□ Adhésion

□ Prise de contact : sujet :……………..

Vous pouvez adresser ce papillon aux représentants du syndicat : Cécile TILLIER (SIE Châlons 03 26 69 09 56), Sébastien MARQUIS (Service Domaine 03 26 77 54 66), ou nous contacter au mail suivant : cgt.drfip51@dgfip.finances.gouv.fr
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