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Ce 14 novembre 2014 a eu lieu la CAP Locale relative à la liste d’aptitude de B en A.

Cette année, 34 candidats ont postulé dans la Marne (30 candidats en 2013). La direction les a classés en 3 tableaux :

· 1 personne en tableau A (Excellent) ; seuls ces dossiers sont présentés à la direction  générale

· 21 personnes en tableau B (Très bon)

· 12 personnes en tableau R (A revoir)

Après les débats, la direction a fait évoluer un dossier du tableau « Très bon » dans le tableau « Excellent ». Deux collègues du département seront donc proposés à la promotion au niveau national.
La direction a toutefois précisé que les potentialités de promotion pour la Marne en 2014 étaient d’un seul candidat retenu. 

Nous rappelons que la sélection d’un seul candidat par an pour une trentaine de candidatures limite considérablement les possibilités de promotion par liste d’aptitude.

Vos représentants CGT en CAP Locale des inspecteurs :
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Caroline DENOYELLE 
Stéphane RUMMEL
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