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IDIV HC IDIV CN A B C TOTAL Observations
Trésorerie de Fismes 1 1 1 3 Fermeture Hermonville + Transfert de Reims Mun
Trésorerie de Hermonville -1 -1 -1 -3
Trésorerie de Reims Municipale -1 -1 Transfert vers Fismes
Trésorerie de Vitry 1 1 2 Fermeture de Sermaize
Trésorerie de Sermaize -1 -1 -1 -3
Trésorerie de Châlons Hopital -1 -1 Suppression 
Paierie Départementale -1 -1 Suppression
CDL Vitry 1 1 Transfert de Sermaize

SIP de Chalons -1 -1 Suppression
SIP de Chalons -1 -1 transfert vers Direction DCER
SIP de Reims -1 -1 Suppression
SIP de Sézanne -1 -1 Suppression

SIE de Châlons -1 -1 Suppression
SIE d’Epernay 1 1 -1 1 Transfert Hermonville, transfert Direction RH et Sup
SIE de Reims -1 -1 Suppression 

Direction MDRA - 1IP -1 -2 Transfert vers PRAE, Suppression
Direction – DODE -1 -1
Direction – DODE – Dépense -2 -1 -3 Suppression
Direction – EDR -1 -1 Suppression 
Direction – PRAE -1 -1 Suppression 
Direction – PRAE 1 IP 1 Transfert MDRA
Direction – PRAE – SPL/PFDL -1 -1 Suppression
Direction – DCER -1 1 0 Suppression B et transfert C du SIP de Châlons
Direction – DSRH -1 -1 Transfert vers SIE Epernay

BDV d’Epernay -1 -1 Suppression
BDV de Reims -1 -1 Suppression
PCRP de Reims -1 -1 Suppression 

TOTAL -3 -2 -2 -8 -5 -20

SUPPRESSION DES EMPLOIS DANS 
LA MARNE EN 2022

les cases en jaune : mouvements d'emplois liés à des restructurations (suppressions d'emplois pour certains services et en contrepartie création d'emplois pour d'autres services)
les cases en gris : 20 suppressions nettes d'emplois (sans transfert d'emplois en contrepartie) : - 3 IDIV HC, - 2 IDIV CN, - 2 A, - 8 B et – 5 C

Pour info, création de 7 postes au Service Liaison Rémunération dans le cadre des services relocalisés : 1 IDIV CN, 4 B et 2 C
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