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SUPPRESSIONS D’EMPLOIS
DDFIP MARNE EN 2023

La loi de finances pour 2023 prévoit encore, et malheureusement, 850
suppressions d’emplois pour la DGFiP.

La direction générale a communiqué la liste des suppressions par département et
par grade.

Pour la Marne, cela se traduit par 36 créations d’emplois qui se répartissent de la
maniére suivante :

*+21IP

*~1IDIV HC

*+6 A

*+358B

*-6C

Cependant, ces chiffres prennent en compte les 55 emplois créés a Chalons-en-
Champagne dans le cadre de la RELOCALISATION (Centre de Contact de fiscalité
professionnelle et Service Liaison Rémunération, services a compétences
nationales mais qui dépendent de la DDFIP de la Marne) soit :

* 2 emplois de A + pour le Centre de Contact de fiscalité professionnelle ;
* 7 emplois d'inspecteurs pour le Centre de Contact de fiscalité professionnelle ;
* 37 emplois de contrbleurs pour le Centre de Contact de fiscalité professionnelle
et 5 emplois pour le Service Liaison Rémunération ;

* 3 emplois d’agents administratifs pour le Centre de Contact de fiscalité
professionnelle et 1 pour le Service Liaison Rémunération.

En conséquence pour tous les autres services de la DDFIP de la Marne,
services « traditionnels » de la DDFIP, il s’agit non pas de 36 créations
mais de 19 suppressions d’emplois :

*—1 A+

*—~1INSPECTEUR

* _ 7 CONTROLEURS

*—10 AGENTS

Nous reviendrons vers vous lorsque nous aurons plus d'informations sur les services
concernés par ces suppressions.

Force est de constater que malgré la crise sanitaire, malgré le contexte
économique et la place importante de la DGFIP pour soutenir I'économie, pour
accuelllir et accompagner les usagers, notre gouvernement et notre direction
générale continuent de supprimer des emplois dans notre administration, de
multiplier les restructurations tous azimuts, d’externaliser ou d’abandonner des
missions publiques privant ainsi les usagers d’un service public de qualité et de
proximité et dégradant nos conditions de travail.




